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Vademecum powolania i organizacji dzialalnosci
Parafialnych Zespolow Caritas w Archidiecezji L.odzkiej

I. POWOLANIE PARAFIALNEGO ZESPOLU CARITAS

1. Podstawy prawne dzialalnosci Parafialnych Zespolow Caritas
Kosciot powotuje do istnienia Parafialny Zesp6t Caritas (okreslany dalej skrotem PZC)
w ramach parafii, w celu prowadzenia dziatalno$ci charytatywnej w sposob systematyczny
1 zorganizowany. Oprocz fundamentu ewangelicznego PZC znajduja swe umocowanie
prawne w innych dokumentach Kosciota i wtadzy $wieckie;.
Dokumenty KoSciota:
Kodeks Prawa Kanonicznego: Kan. 222, Kan. 394, Kan. 529
Instrukcja Konferencji Episkopatu Polski o pracy charytatywnej w parafiach z 1986 r.
II Synod Plenarnego Kosciota w Polsce (1991 — 1999), rozdziat XI
Wskazania duszpasterskie dla Parafialnych Zespotow Caritas z 2000 roku
Katechizm Kosciota Katolickiego: nr 2443 — 2449, nr 2462 — 2463
Dokumenty synodalne poszczegdlnych diecezji oraz instrukcje wydane przez biskupa
diecezjalnego
Dokumenty wladzy swieckie;:

e Konkordat: art. 21 pkt 1i 2, art. 22 pkt 1

e Ustawa z dnia 17 maja 1989 roku o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego

w Polskiej Rzeczpospolitej Ludowej (Dz.U. nr 29, poz. 154): artykuty 38 — 40.

2. Sposob powolania Parafialnego Zespolu Caritas

Parafialny Zespot Caritas w archidiecezji todzkiej powotuje dyrektor diecezjalnej Caritas na
wniosek proboszcza parafii (zatacznik 3). W odpowiedzi na wniosek dyrektor Caritas
przekazuje proboszczowi parafii Statut Parafialnego Zespotu Caritas (wzor — zalacznik 1)
wraz z pieczatka PZC. O fakcie powolania PZC dyrektor Caritas powiadamia biskupa
diecezjalnego.

3. Prace przed rozpoczeciem dzialalnosSci Zespolu
W parafiach, w ktérych PZC dotychczas nie zostat powotany, wytypowana z inicjatywy
proboszcza grupa parafian (2 — 4 0sob), po zapoznaniu si¢ z tre$cia:

e wymienionych w punkcie 1. dokumentow

e Statutu Parafialnego Zespotu Caritas (wzor — zalacznik 1)

e wzoru ,Zasad dziatania Parafialnego Zespotu Caritas”, stanowiacy zatacznik 2

niniejszej instrukcji,

opracowuje, w uzgodnieniu z proboszczem, projekt ,,Zasad dziatania Parafialnego Zespotu
Caritas”, uwzgledniajacy lokalne mozliwosci, warunki 1 potrzeby danej parafii. Projekt ten



oraz przygotowane formularze deklaracji cztonkowskich (zataczniki 4 i 5) stanowia materiaty
wyjéciowe na zebranie zatozycielskie PZC.

3. Zebranie zalozycielskie i wybor wladz
Proboszcz ustala, w porozumieniu z grupa przygotowujaca materialy wyjsSciowe, termin
zebrania, powiadamiajac o nim parafian w niedzielnych ogloszeniach duszpasterskich.
Wskazanym byloby wygloszenie w tym dniu homilii na temat chrzescijanskiego milto-
sierdzia. Zebranie otwiera proboszcz, prowadzac je przy wspéOtudziale sekretarza zebrania,
wyznaczonego z grupy przygotowujacej materiaty wyjSciowe. Na program zebrania sklada
sig:
e informacja o tym czym jest PZC i jakie dziatania podejmuje,
odczytanie projektu ,,Zasad dziatania PZC” oraz statutu PZC,
e dyskusja nad projektami, zglaszanie przez uczestnikobw zebrania ewentualnych
uzupelnien i w razie ich zasadno$ci naniesienie korekt w projekcie,
e zatwierdzenie przez proboszcza ,,Zasad dziatania PZC”,
e podpisanie deklaracji cztonkowskich przez decydujacych si¢ na wiaczenie do PZC
I przekazanie podpisanych deklaracji sekretarzowi zebrania.
Sposrod osob, ktore ztozyty deklaracje ,,cztonka czynnego” wyltania si¢ Zarzad w sktadzie:
1. Prezes (powotywany przez proboszcza),
2. Skarbnik,
3. Sekretarz.

Dla rozpoczecia dziatalnosci PZC w formie zorganizowanej, niezbedne jest wykonanie
nastepujacych prac:
e przygotowanie deklaracji cztonkowskich (zataczniki 4 i 5),
przygotowanie rejestru wptat sktadek cztonkowskich (zatacznik 5.1.)
przygotowanie rejestru cztonkow PZC (zatacznik 6)
przygotowanie rejestru zgtoszen o potrzebie $wiadczenia pomocy (zatacznik 7),
przygotowanie formularzy wnioskow o przyznanie pomocy (zataczniki 8 i 8.1.),
zakupienie bloczkow dowodow kasowych KP i KW (zalacznik 9),
oznakowanie dowoddéw kasowych KP i KW pieczatka PZC 1 nadanie kolejnej
numeracji jako drukom $cistego zarachowania (oznakowanie tym samym numerem
dwoch egzemplarzy, na ,,oryginal” 1 ,,kopig”),
e przygotowanie formularza zestawienia wptywow i wydatkow dla Parafialnego
Zespotu Caritas (zatacznik 10)
e Wyznaczenie przez proboszcza:
v’ pomieszczenia na pehienie dyzurdéw, przeprowadzanie zebran i przechowy-
wanie dokumentow,
v/ pomieszczenia na magazyn darow rzeczowych,
v’ gabloty ogloszen PZC lub miejsca na jej zawieszenie.
Wydatki zwigzane z rozpoczgciem dziatalnosci PZC ponosi parafia. Realizacja powyzszych
przygotowan stwarza podstawe do powiadomienia parafian komunikatem w niedzielnych
ogloszeniach duszpasterskich o rozpoczeciu dziatalnosci PZC, terminie i miejscu pierwszego
dyzuru — dla umozliwienia kontaktowania si¢ parafian z Zespotem. Wskazane jest rowno-
czesne wywieszenie w gablocie ogloszen informacji i tekstu zatwierdzonych przez
proboszcza ,,Zasad dziatalno$ci PZC”. O rozpoczgciu dziatalno$ci PZC nalezy powiadomié
dyrektora Caritas Archidiecezji L.odzkie;.



II. ORGANIZACJA DZIALALNOSCI PZC

1. Organizacja Zarzadu Zespolu
Zarzad kieruje dzialalnoscia PZC poprzez:

a) stwarzanie sprzyjajacych warunkoéw dla kontaktéw parafian z Zespolem

W tym celu powinny by¢ pelnione przez cztonkow Zarzadu okresowe dyzury, ktorych termin
1 czas trwania powinien by¢ podany w gablocie ogloszen. Najodpowiedniejszy termin i pore
powinien okresli¢ proboszcz parafii, tak by parafianie mieli mozliwos¢ zatatwienia
nastgpujacych spraw:

e zglaszanie potrzeby pomocy

Naptywajace w jakiejkolwiek formie zgloszenia o osobach potrzebujacych pomocy, prze-
kazywane sa sekretarzowi Zespotu do zaewidencjonowania w rejestrze zgloszen (zatacznik 7)
oraz wystawienia ,,Wniosku o przyznanie pomocy” (zataczniki 8). Karty te przekazywane sa
na najblizszym zebraniu prezesowi, ktéry dwuosobowo, z drugim czlonkiem czynnym,
dokonuje wizytacji u osoby zgloszonej dla oceny na miejscu sytuacji rodzinnej, warunkow
bytowych, potrzeb i form pomocy. Wizytacja jest mozliwa po wczesniejszym wyrazeniu
zgody przez osobg wizytowana. Wynikiem odbytej wizytacji sa wypelione dokumenty:
,Wniosek o przyznanie pomocy” (zalacznik 8) oraz ,,Dane personalne osob wchodzacych
w sktad wspdlnego gospodarstwa domowego” (zatacznik 8.1.). Na najblizszym posiedzeniu
Zarzadu, zespot podejmuje decyzje co do zasadnosci i formy udzielenia pomocy.

e skladanie deklaracji cztonkowskich

Sktadajacy deklaracje wilaczenia si¢ do PZC (zatacznik 4 i 5), wpisywani sa do rejestru
cztonkow (zatacznik 6), stanowiacego podstawe dla informacji i sprawozdawczo$ci z zakresu
spraw cztonkowskich. Rejestr ten prowadzony jest przez Sekretarza Zarzadu. Deklaracje
cztonkow czynnych przechowywane sa przez Sekretarza. Deklaracje cztonkdw wspierajacych
(po zaewidencjonowaniu W rejestrze) przekazywane sa Skarbnikowi, ktory odnotowuje
wptaty sktadek cztonkowskich na odwrocie deklaracji i w rejestrze wptaty sktadek (zatacznik
5.1.). Czlonkostwo w PZC dzieli si¢ na: zwyczajne — wolontariusze pracujacy systematycznie
dla realizacji misji Caritas, ktorzy zlozyli deklaracj¢ cztonka zwyczajnego oraz wspierajgce —
osoby fizyczne lub prawne, deklarujace swoja stata miesigczng ofiar¢ finansowa na wsparcie
realizacji misji Caritas.

e wplata ofiar (dotacji) jednorazowych
Zasada bezwzglednie obowiazujaca w PZC jest to, iz kazdy wplyw pieniezny, jak tez
wydatkowana kwota, wymagaja udokumentowania. Nalezy stosowaé ogolnie przyjete
dowody kasowe — przychodowy KP i rozchodowy KW (zatacznik 9), wystawiane w dwoch
egzemplarzach (oryginal i kopia). Przy dokonaniu wptat gotowkowych przez osoby fizyczne
lub prawne (sktadki cztonkowskie 1 jednorazowe ofiary) oryginal dowodu wptaty (KP)
otrzymuje wptacajacy, a kopia pozostaje w aktach skarbnika, jako podstawa do odnotowania
wplaty skladek cztonkowskich na odwrocie deklaracji i w ,Rejestrze wptat sktadek”
(zatacznik 5.1.) oraz odnotowania tego faktu w zestawieniu wpltywow i wydatkow dla
Parafialnego Zespotu Caritas (zatacznik 10). Przy pobieraniu ofiar pieni¢znych ze skarbony
»SW. Antoniego”, przy zbidrkach przykoscielnych i1 kwotach przekazywanych za
posrednictwem konta bankowego — w dokumentach skarbnika pozostaja oryginaly jako
podstawa wpisu wptywu w ww. zestawieniu. Kopie, w tych przypadkach zbedne, podlegaja
zniszczeniu. Wptaty na PZC, na podstawie art. 21 pkt. 79 oraz art 26 ust.1 pkt. 9 podatku
dochodowego od osoéb fizycznych, a takze art. 55 ust. 7 ustawy o stosunku Panstwa do



Kos$ciota Katolickiego oraz art. 18 ust. 1 podatku dochodowego od oséb prawnych,
w okreslonych procentach, wiasciwych dla danej podstawy prawnej, zwolnione sa z podatku,
badz podlegaja odliczeniu od dochodu. Wystawienie dowodu wyptaty KW przez skarbnika
moze nastapi¢ wylacznie w oparciu o dokument zrodtowy (wniosek, rachunek) rozpatrzony
przez Zarzad i pisemnie zaakceptowany przez jej prezesa lub inna upowazniong osobg. Kopie
dowodoéw wyptaty KW zapomog otrzymuje prezes, przechowujac je i odnotowujac udzielenie
zapomogi w podrgcznym zeszycie, pod nazwiskiem osoby podopiecznej dla celu informacji
1 kontroli udzielonej tej osobie pomocy. Oryginaly dowodéw wyptaty, z dolaczonymi
(dopigtymi) do nich dokumentami zrédtowymi, przechowywane sa w aktach skarbnika,
stanowiac podstawe dla wpisu wydatkow w zestawieniu wptywow i wydatkéw dla Parafial-
nego Zespotu Caritas (zatacznik 10). Na koniec kazdego miesiaca skarbnik na podstawie
dokumentow kasowych winien sporzadza¢ ,,Sprawozdanie finansowe” omawiajac je na
zebraniu Zarzadu, a po uptywie roku kalendarzowego sprawozdanie roczne z przychodow
1 wydatkow. Dokumentacja finansowa winna by¢ przechowywana przez okres pigcioletni.
Podlega ona kontroli Zarzadu Zespotu oraz wtadz koscielnych.

o uzyskiwanie informacji na temat dziatalnosci PZC
b) wspoélpraca z Caritas Archidiecezji Lodzkiej
C) przygotowywanie i zwolywanie Zebrania Czlonkéw

d) przygotowanie corocznego sprawozdania merytorycznego i finansowego dla Caritas
Archidiecezji L.0dzkiej oraz Zebrania Czlonkoéw wg wzoru dostarczanego kazdego roku
do parafii przez Wydzial Duszpasterski Kurii Metropolitalnej L.6dzkiej.

Dla wtasciwej realizacji dziatalnosci Zespolu nieodzowne sa regularne, okresowe zebrania
Zarzadu — rozpoczynane modlitwa — prowadzone przez opiekuna lub jego zastepce. Zebrania
te winny by¢ protokotowane w formie zapisow w skrocie konkretnych podjgtych decyzji, czy
istotnych informacji majacych znaczenie dla dziatalnosci PZC. Na program zebrania sktada
sig:

e odczytanie protokotu z poprzedniego zebrania,

e zreferowanie przebiegu dyzurdw i rozpatrzenie zgtoszonych na nim spraw,

e omoéwienie wynikow dokonanej wizytacji u nowo zgloszonych osob, jako potrze-
bujacych pomocy i1 odnotowanie na karcie rejestru zgloszen o potrzebie pomocy
(zatacznik 7) ustalen Zarzadu,

e rozpatrzenie wnioskow o udzielenie pomocy finansowej podopiecznym i podjecie
decyzji,

e wyplata — na zaakceptowane pisemnie wnioski — gotowki cztonkom Zarzadu do
przekazania potrzebujacym, pozostajacym pod ich opieka,

e omowienie spraw biezacych.

2. Gospodarka Srodkami finansowymi

Wydatkowanie $rodkoéw finansowych, pochodzacych z jalmuzny ofiar ludzi dobrej woli
wymaga szczeg6lnej troski o wlasciwe ich wykorzystanie na pomoc dla osob rzeczywiscie jej
potrzebujacych. Zdarza¢ si¢ bowiem moga proby ,,wytudzania” zapomoég przez ludzi nieza-
stugujacych na nie, co nakazuje rozwage w przyznawaniu pieni¢znego wsparcia, zwlaszcza
osobom zglaszajacym si¢ po zapomoge¢ jednorazowa, a nieobjetym ewidencja Zespotu jako
podopieczni. Udzielanie pomocy finansowej podopiecznym Zespotu powinno odbywac sie
wedlug nastgpujacego trybu postgpowania:



e prezes i czlonkowie czynni, opiekujacy si¢ podopiecznymi, jako posiadajacy
najpetniejsze rozeznanie aktualnych warunkow potrzeb, wystepuja z pisemnymi
wnioskami o udzielenie zapomogi pieni¢znej w okreslonej wysokos$ci lub przedsta-
wiaja zaopiniowane przez siebie rachunki podopiecznych (np.: za leki, $rodki
czystosci, opat itp.)

e wnioski te, po rozpatrzeniu na zebraniu Zarzadu i ich pisemnym zaakceptowaniu
przez przetozonego (proboszcza) w peinej wysokosci lub w czesci, stanowia podstawe
do wystawienia przez kasjera dowodu KW i dokonania wyplaty wnioskujacemu
zapomoge czltonkowi czynnemu, ktory odbidr gotowki kwituje 1 przekazuje ja
podopiecznemu, wedlug swego rozeznania, w gotowce lub w formie zakupionych
artykulow zywnosciowych (np.: w przypadku rodzin alkoholikow).

Wydatkowanie $rodkdw na organizowanie spotkan podopiecznych (np.: wigilia dla sa-
motnych, ,,Choinka” dla dzieci) wymaga wczesniejszego rozpatrzenia i zatwierdzenia przez
Zarzad.

3. Swiadczenie pomocy rzeczowej

Podstawowa forma pomocy rzeczowej jest umozliwienie potrzebujacym korzystania z darow
uzywanej odziezy, obuwia, zywnosci, poscieli, drobnych przedmiotow gospodarstwa domo-
wego itp. (przekazywanych do magazynu Zespotu przez parafian). W tym zakresie wskazane
jest nawiazywanie wspotpracy migdzy Parafialnymi Zespotami, aby PZC posiadajace
nadwyzki czy tez braki odziezy dla zaspokajania potrzeb podopiecznych, mogly korzystaé
z zapasOw magazynowych bratnich PZC i magazynu Caritas Archidiecezji Lodzkie;.

4. Dzialalno$¢ opiekuncza

Wsrod zgtoszonych do Zespotu 0sob bywaja przypadki, gdy nie wystepuje potrzeba pomocy
materialnej, lecz wsparcia moralnego. Dotyczy to najczes$ciej osob samotnych, starszych,
chorych, niepetnosprawnych, tgskniacych za kontaktami z drugim cztowiekiem, do chwili
rozmowy czy podzielenia si¢ swymi troskami. W ramach tych kontaktéw istnieje nie tylko
wiele mozliwosci 1 petnienia czynow chrzes$cijanskiego mitosierdzia (dokonywanie zakupow,
wykonywanie réznych czynno$ci domowych, posprzatania itd.), ale rowniez podejmowania
w czasie spotkan wspdlnej modlitwy czy rozwazan na temat wiary, co stanowi¢ moze cenng
pomoc duchowa dla czlowieka, zwtaszcza zblizajacego sig do kresu zycia.

5. Aktywizacja charytatywna wspolnoty parafialnej
Mozliwosci $wiadczenia przez PZC pomocy charytatywnej, zaleza od poparcia tej
dziatalno$ci przez parafian wyrazanego ofiarnoscia i czynnym wilaczaniem si¢ w pracg
Zespotu. Wprawdzie wystarczajaca ku temu zachgt¢ powinno stanowi¢ poczucie obowiazku
chrzescijanskiego milosierdzia, Zycie potwierdza jednak konieczno$¢ stalego uwrazliwiania
sumien przez uswiadamianie 1 przypominanie powinno$ci niesienia pomocy potrzebujacym.
Jest to zadanie duszpasterzy parafialnych, jak i cztonkow Zespotu, realizowane poprzez:
e modlitwy w intencji rozwoju parafialnej dziatalnosci charytatywnej, cztonkow
Zespotu, ofiarodawcoéw, w mszach §wigtych sprawowanych za wspdlnotg parafialna,
a szczegdlnie w dni takie, jak: Niedziela Mitosierdzia Bozego (Swigto patronalne
Caritas), Swiatowy Dzien Chorego (11 lutego, ustanowiony przez bt. Jana Pawta II),
$w. Brata Alberta (17 czerwca), W Tygodniu Mitosierdzia. Wtedy to wskazane jest,
by homilie gloszone byty na temat chrzescijanskiego mitosierdzia i dziatalnosci PZC,
e wykorzystywanie gabloty ogloszen dla przypominania cytatami z Ewangelii stow
Chrystusa o roli i znaczeniu uczynkow mitosierdzia w zyciu chrzescijanina,
do wywieszania apeli, afiszy wzywajacych do ofiarno$ci i wlaczania si¢ parafian
do dziatania w Zespole, dla informowania o terminach dyzuré6w Zarzadu, terminach



pracy magazynu, ogloszenia okresowych sprawozdan z dziatalno$ci Zespotu, jego
potrzeb 1 podzigkowan,

e podawanie do wiadomosci, po konsultacji z proboszczem, w niedzielnych oglosze-
niach duszpasterskich, komunikatow o przygotowywanych i prowadzonych kwestach
przykoscielnych (na kolonie letnie dla dzieci z ubogich rodzin, na pomoc §wiateczna
itp.), o rezultatach zbiorek i sposobie wykorzystania zebranych funduszy.

Celem tych dziatan jest wytworzenie przychylnej atmosfery dla dziatalnosci charytatywnej
1 wiarygodnosci dla sposobu jej realizacji przez Parafialny Zespot Caritas.

6. Formacja charytatywna i edukacja czlonkow
a) Czlonkowie PZC maja obowiazek troszczenia si¢ o poglebienie wiasnego zycia
religijnego oraz doksztalcania si¢ w dziedzinie pracy charytatywne;.
b) Przynajmniej raz w miesiacu powinny odbywaé si¢ spotkania cztonkéw PZC
obejmujace:
e formacjg religijna,
e formacj¢ metodyczno — dydaktyczna,
e Sprawy organizacyjne.
c) Obowiazkiem cztonkow zwyczajnych PZC jest uczestniczenie w spotkaniach forma-
cyjnych i szkoleniach organizowanych przez Caritas Archidiecezji Lodzkiej w celu
doskonalenia podejmowanej postugi mitosierdzia.



ZALACZNIK 1

Statut Parafialnego Zespolu Caritas

przy parafii PW. ..o Witioiieiiesie e e

Zgodnie z rozdz. VI pkt. 1 — 2 Statutu Caritas Archidiecezji Lodzkiej, zatwierdzonego przez
Ksiedza Arcybiskupa Wiladystawa Ziotka Metropolite L.odzkiego, w dniu 30 czerwca 2012
roku oraz w oparciu o ,,Wskazania duszpasterskie dla parafialnych zespolow Caritas”,
zaakceptowane przez Komisje Charytatywna Konferencji Episkopatu Polski w dniu 3 grudnia
1999 roku, nadaje si¢ niniejszy statut Parafialnego Zespotu Caritas (PZC), dla jak najlepszego
realizowania zadah mitosierdzia, stojacych przed kazdym wiernym.

Rozdzial I
Powolanie i siedziba

§1
Parafialny Zespot Caritas, okreslany w dalszej czgéci niniejszego statutu PZC, powotuje na
wniosek proboszcza miejscowej parafii Dyrektor Caritas Archidiecezji Lodzkiej, nadajac
nazw¢ ,,Parafialny Zespot Caritas przy parafii p.w. ..cccoeveiveiienenne W oreeeieeeree e 7
Siedziba PZC jest siedziba parafii.
1. O powotaniu PZC, Dyrektor Caritas informuje Biskupa Ordynariusza.
2. PZC jest jednostka terenowq Caritas Archidiecezji L.odzkie;j.
3. PZC moze zosta¢ wyodrebniony podatkowo, jako zorganizowana cz¢$¢ parafii, zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa.

§2
1. PZC korzysta w swojej dziatalnosci z osobowosci prawnej parafii, przy ktérej zostat
powolany.
2. Obszarem dziatania PZC jest teren parafii, przy ktorej zostal powotany. Dla skutecznego
wykonywania misji 1 zadan PZC, za zgoda Dyrektora Caritas Archidiecezji Lodzkiej,
mozliwe jest rozszerzenie dziatalnosci poza obszar parafii.

Rozdzial 11
Misja i zadania

§3

1. Celem PZC jest dziatalno$¢ charytatywna i humanitarna dla zrealizowania potrzeb
duchowych 1 materialnych cztowieka, wyplywajaca z ewangelicznego przykazania
mito$ci i majaca na uwadze godno$¢ kazdej osoby ludzkiej bez wzgledu na jej wyznanie,
swiatopoglad, narodowos¢, rasg i przekonania.

2. PZC, w ramach posiadanych mozliwosci i srodkow, wiacza si¢ czynnie w realizowanie
inicjatyw 1 zadan stawianych przez Caritas Archidiecezji Lodzkiej.

3. PZC koordynuje dziatalno$¢ charytatywna na terenie parafii.



§ 4

1. Do zadan PZC nalezy w szczegdlnosci:

a)
b)

krzewienie 1 ozywianie milo$ci milosiernej oraz systematyczna i metodyczna
formacja charytatywna,

prowadzenie dzialalno$ci charytatywno — opiekunczej, systematyzowanie jej form
1 podejmowanie dziatan na rzecz szerokiego zakresu potrzebujacych, a w szczegdl-
nosci rodziny, dzieci, mtodziezy, samotnych matek, niepetnosprawnych, chorych,
seniorow, uzaleznionych, bezdomnych, bezrobotnych, ofiar przemocy, wigzniéw,
migrantéw i uchodzcow, ofiar klgsk zywiolowych, epidemii i zbrojnych konfliktow,
pomoc spoteczna,

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoju $wiado-
mosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej,

dziatalnos¢ na rzecz mniejszo$ci narodowych,

ochrona i promocja zdrowia,

dziatalnos¢ na rzecz osob niepetnosprawnych,

promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajacych bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy,

upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz rownych praw
kobiet i mgzczyzn,

dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych,

dziatalnos¢ na rzecz rozwoju nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania,
krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy,

m) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji,

n)
0)

p)
a)

y
s)
B

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

dzialalno$¢ na rzecz ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,

przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

upowszechnianie i ochrona wolno$ci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich,
a takze dzialania wspomagajace rozw0j demokracji,

pomoc ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju
1 za granica,

dziatania na rzecz integracji europejskiej w oparciu o wartosci chrzescijanskie oraz
rozwijania kontaktéw 1 wspolpracy migdzy spoteczenstwami,

promocja i organizacja wolontariatu.

2. Zadania powyzsze PZC realizuje w szczego6lnos$ci poprzez:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)

systematyczna formacjg i ksztatcenie wolontariuszy,

spotkania i seminaria formacyjne, obchody Tygodnia Mitosierdzia i inne formy
krzewienia mitosci mitosiernej,

organizowanie i prowadzenie placowek charytatywno-opiekunczych, oswiatowych,
medycznych, poradnictwa, wydawniczych oraz innych wiasciwych dla realizacji
zadan PZC, za zgoda Dyrektora Caritas Archidiecezji L.odzkiej,

organizowanie grup wolontariatu,

wspotprace ze Szkolnymi Kotami Caritas 1 promowanie tej formy dzialalnosci
charytatywnej w szkotach na terenie parafii, na zasadach okreslonych przez
Dyrektora Caritas Archidiecezji L.odzkiej,

prowadzenie akcji promujacych i finansujacych dziatalno$¢ charytatywna,

rozne formy wypoczynku dla dzieci i dorostych, a zwtaszcza dla dzieci 1 mtodziezy
niepelnosprawnej, dla dzieci i mlodziezy z rodzin ubogich, dysfunkcyjnych,
wielodzietnych, dla dzieci i mlodziezy polonijnej, dla osob starszych.



3.

4.

PZC informuje Dyrektora Caritas Archidiecezji Lodzkiej o podjetej wspotpracy
z innymi instytucjami charytatywnymi na terenie parafii i diecezji.
PZC po uzyskaniu aprobaty Dyrektora Caritas Archidiecezji moze podja¢ wspolprace:
a) z administracja publiczna,
b) z organizacjami charytatywnymi innych wyznan i religii oraz organizacjami
swieckimi, przy zachowaniu wtasnej katolickiej tozsamosci.

Rozdzial 111
Wladze PZC i ich organizacja

§5

Wladzami PZC sa:

1.

2.
3.
4

ok~

Przewodniczacy (proboszcz)
Prezes (osoba §wiecka)
Skarbnik

Sekretarz.

§6

Przewodniczacym PZC jest proboszcz lub upowazniony pisemnie jego pelnomocnik,
ktorym moze by¢ duchowny pracujacy w parafii. O ustanowieniu pelnomocnika
proboszcz informuje Dyrektora Caritas Archidiecezji Lodzkie;j.
Przewodniczacy odpowiada za caltoksztalt dzialalnosci PZC przed Biskupem
Diecezjalnym oraz Dyrektorem Caritas Archidiecezji Lodzkie;.
Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegolnosci:

a) propagowanie misji i zadan PZC,

b) zatwierdzanie programéw dziatalnosci,

C) zatwierdzanie cztonkdéw Zarzadu i cztonkow zwyczajnych PZC,

d) nadzor nad dziatalno$cia PZC,

e) podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych i rozporzadzanie finansami

na wniosek Zarzadu,

f) skladanie wniosku na Zebraniu Cztonkéw o odwotanie Zarzadu.
W nadzwyczajnych sytuacjach, Przewodniczacy PZC, dziatajac w porozumieniu
z Dyrektorem Caritas Archidiecezji t.odzkiej, moze samodzielnie odwota¢ Zarzad
PZC lub poszczegdlnych jego cztonkow.
Przewodniczacy okresla zakres obowiazkéw 1 uprawnien Prezesa.

§7
Zarzad PZC sktada sig z 3-5 0sob: Przewodniczacego, Prezesa, Sekretarza i Skarbnika
oraz Wiceprezesa, przy 5-osobowym sktadzie Zarzadu.
Cztonkow Zarzadu wybiera Zebranie Czlonkow PZC, zatwierdza Przewodniczacy
PZC i akceptuje Dyrektor Caritas Archidiecezji L.odzkie;.
Zarzad powolywany jest na trzyletnia kadencjg. Cztonkowie Zarzadu po uptywie
kadencji Zarzadu moga by¢ ponownie wybrani na nast¢pna kadencje.
Cztonkowie Zarzadu pelnia swoja funkcje bez wynagrodzenia.
Przewodniczacy PZC zwoluje posiedzenia Zarzadu. Zarzad odbywa posiedzenie
przynajmniej raz w miesiacu oraz zawsze, ilekro¢ zachodzi potrzeba.

§8

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczego6lnosci:
a) kierowanie dziatalnoscia PZC,



=

b) rozporzadzanie srodkami materialnymi i finansami PZC w porozumieniu z Przewod-
niczacym,

C) wspolpraca z Caritas Archidiecezji Lodzkiej,

d) przygotowywanie i zwotywanie Zebrania Cztonkow,

e) przygotowanie corocznego sprawozdania merytorycznego i finansowego dla Caritas
Archidiecezji L.odzkiej oraz Zebrania Cztonkow.

§9
PZC reprezentuje Przewodniczacy wraz z przynajmniej jednym czlonkiem Zarzadu.
Na wniosek Przewodniczacego Dyrektor Caritas moze upowazni¢ do reprezentowania
PZC Prezesa wraz z przynajmniej jednym cztonkiem Zarzadu.

§10
Zebranie Cztonkow PZC odbywa si¢ przynajmniej raz w roku oraz zawsze wowczas, gdy
zachodzi potrzeba. Zwotane zgodnie z § 7 i § 10 pkt. 2 — 4 jest prawomocne przy
obecnosci co najmniej % cztonkow zwyczajnych. W Zebraniu Czlonkow uczestnicza
cztonkowie zwyczajni PZC, czlonkowie Zarzadu oraz Przewodniczacy.
O zwolaniu Zebrania Cztonkow PZC informuje si¢ w sposob zwyczajowo ustalony
w danej parafii dla ogtoszen duszpasterskich.
Zebranie Czlonkéw moze wypowiadaé si¢ we wszystkich sprawach dotyczacych PZC,
a w szczeg6lnosci:
a) zatwierdza sprawozdanie Zarzadu,
b) rozstrzyga wnioski cztonkow, o ile byly uwzglednione w porzadku obrad,
C) wybiera cztonkow Zarzadu,
d) na wniosek Przewodniczacego PZC odwotuje cztonkoéw Zarzadu,
e) wnioskuje do Dyrektora Caritas Archidiecezji Lodzkiej o rozwiazanie PZC
wigkszoscia ¥4 glosow obecnych cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
Wszyscy cztonkowie maja rowne prawo glosowania. Uchwaly Zebrania Czlonkow
zapadaja zwykta wigkszoscia gtosow, z wyjatkiem § 10 pkt. 3 e).

Rozdzial IV
Czlonkostwo w PZC

§ 11
Czlonkostwo w PZC dzieli si¢ na:
a) zwyczajne — wolontariusze pracujacy systematycznie dla realizacji misji Caritas,
ktorzy ztozyli deklaracje cztonka zwyczajnego,
b) wspierajace — 0soby fizyczne lub prawne deklarujace swoja stata okresowa ofiarg
finansowa na wsparcie realizacji misji Caritas.
Z PZC moga wspotpracowac wolontariusze, ktorzy nie sa cztonkami PZC, z zachowaniem
odrebnych przepisow dotyczacych pracy wolontariuszy.
Wszystkich wolontariuszy PZC obowiazuje tajemnica w odniesieniu do spraw i 0sob,
ktorym pomagaja.
Utrata cztonkostwa nastgpuje w wyniku rezygnacji cztonka PZC lub decyzji Przewod-
niczacego podjetej na wniosek Zarzadu PZC.
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Rozdzial V
Srodki materialne

§ 12

PZC czerpie potrzebne do prowadzenia dziatalnosci statutowej $rodki materialne w naturze
1 gotowce z réznych zrodel, a w szczegolnosci:

N

=

a) dochodow z imprez (festyny, loterie, aukcje, zabawy),
b) ofiar pienieznych i w naturze,

) dotacji instytucji koscielnych i publicznych,

d) darowizn, spadkéw i zapisow,

e) funduszéw parafialnych,

f) wilasnej dziatalno$ci gospodarczej,

g) innych zrodet wedtug praktyki parafialnej i diecezjalnej.

§13
PZC posiada odrgbny rachunek bankowy, na ktorym gromadzi $rodki dla realizacji celow
statutowych.
W karcie wzordw podpisoéw podpisy sktadaja Przewodniczacy i cztonkowie Zarzadu PZC.
Do dysponowania $rodkami zgromadzonymi na rachunku wymagany jest podpis
Przewodniczacego 1 jednego z cztonkow Zarzadu PZC.

§ 14

PZC nie ma prawa zaciagania zobowiazan w postaci kredytow i pozyczek oraz zawiera-
nia innych umow, z zastrzezeniem pkt. 2, bez pisemnej zgody Dyrektora Caritas
Archidiecezji Lodzkie;.

PZC ma prawo ubiegania si¢ o dotacje i granty na prowadzenie swojej dziatalnosci
statutowej 1 zawieranie umow z tym zwiazanych, po uzyskaniu pisemnej zgody Dyrektora
Caritas Archidiecezji Lodzkie;j.

Podjecie dziatalnosci gospodarczej przez PZC wymaga pisemnej zgody Dyrektora Caritas
Archidiecezji Lodzkie;.

§ 15
Okresem sprawozdawczym PZC jest rok kalendarzowy.
W ciagu miesiaca od zakonczenia roku sprawozdawczego PZC przesyla pelne sprawo-
zdanie merytoryczne 1 finansowe do Caritas Archidiecezji L.odzkiej.
Dyrektor Caritas Archidiecezji L.odzkiej lub osoba przez niego upowazniona, za zgoda
Biskupa Ordynariusza, ma prawo kontroli majatku, dokumentacji i gospodarki finansowej
PZC w kazdym czasie.

Rozdzial VI
Dokumentacja dzialalnoS$ci

§ 16
PZC dokumentuje swoja dziatalno$¢ zgodnie z wytycznymi i wzorami przekazanymi
przez Caritas Archidiecezji L.odzkiej, a w szczegolnosci poprzez:

a) prowadzenie kartotek osob potrzebujacych,

b) ewidencje¢ otrzymanych i przekazanych daréw rzeczowych

c) prowadzenie dokumentacji finansowej,

d) prowadzenie protokotow spotkan

e) prowadzenie kroniki.
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2. Dokumentacja PZC, z wyjatkiem § 16 pkt 1e), pozostaje w catosci do wytacznego wgladu
Przewodniczacego, cztonkéw Zarzadu PZC, Biskupa Diecezjalnego i Dyrektora Caritas
Archidiecezji L.odzkiej lub ich upowaznionych przedstawicieli.

3. W przypadku realizowania przez PZC zadan zleconych przez administracj¢ publiczna
nalezy prowadzi¢ dokumentacj¢ wymagana przez zleceniodawce.

4. Dostgp do dokumentacji dotyczacej realizowanego zadania przystuguje podmiotom
wskazanym przez zleceniodawcg w umowie oraz podmiotom wymienionym w § 16 pkt 2.

5. Prowadzenie dokumentacji zawierajacej dane osobowe wymaga zachowania nalezytej
starannos$ci 1 przestrzegania w tym zakresie przepisOw prawa o ochronie danych
osobowych. Dostep do danych osobowych zbieranych w ramach dokumentacji PZC
powinien by¢ ograniczony.

6. W przypadku prowadzenia przez PZC dziatalnosci gospodarczej nalezy spetni¢ wszystkie
obowiazki naktadane przez odpowiednie przepisy prawa, zardwno przy jej podejmowaniu,
jak tez prowadzeniu.

7. Dokumentacja biezaca i archiwalna PZC przechowywana jest w siedzibie parafii
z zachowaniem obowiazujacych przepiséw prawa.

§17
1. Prawo podpisywania umow przystuguje tacznie Przewodniczacemu i jednemu z czlonkéw
Zarzadu PZC, zgodnie z § 9 ust. 1 niniejszego Statutu.
2. Wszelkie inne pisma, dokumenty i informacje PZC wychodzace na zewnatrz wymagaja
podpisu Przewodniczacego PZC.

Rozdziat VII
Formacja charytatywna i edukacja czlonkéw

§18
1. Cztonkowie PZC maja obowiazek troszczenia si¢ o poglebienie wlasnego zycia religij-
nego oraz doksztalcania si¢ w dziedzinie pracy charytatywnej.
2. Przynajmniej raz w miesiacu powinny odbywac si¢ spotkania cztonkéw PZC obejmujace:
a) formacjeg religijna,
b) formacjg metodyczno — dydaktyczna,
C) sprawy organizacyjne.
3. Obowiazkiem cztonkoéw zwyczajnych PZC jest uczestniczenie w spotkaniach forma-
cyjnych i szkoleniach organizowanych przez Caritas Archidiecezji Lodzkiej w celu
doskonalenia podejmowanej postugi milosierdzia.

Rozdzial VIII
Rozwiazanie PZC

§19
PZC moze rozwiaza¢ Dyrektor Caritas Archidiecezji Lodzkiej za zgoda Biskupa Diece-
zjalnego:
a) z wlasnej inicjatywy,
b) nawniosek Zebrania Cztonkéw PZC, popartego ¥ gtosow,
€) na wniosek Przewodniczacego PZC.

§20
W przypadku rozwigzania PZC jego Srodki materialne przekazywane sa na dzialalnos¢
charytatywna, zgodnie z decyzja o przeznaczeniu $rodkow materialnych i finansowych
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podjeta przez Dyrektora Caritas Archidiecezji £.odzkiej w porozumieniu z Przewodniczacym
PZC.

Rozdzial IX
Symbole i Swigta

§21

1. PZC uzywa pieczeci o treSci Parafialny Zespdt Caritas przy parafii p.w. ...cccoeevveeenneennes w
....................... I logo Caritas. Logo Caritas sktada si¢ z symbolu przedstawiajacego
rownoramienny krzyz, uzupelniony potrdjnymi falistymi promieniami, wychodzacymi
z kazdego wewngtrznego kata migdzy ramionami krzyza oraz napisu CARITAS
stylizowanego na symbol serca, znajdujacego si¢ w centralnej czgsci pola krzyza. Pod
symbolem krzyza znajduje si¢, umieszczony centralnie napis CARITAS. Calos¢
obramowana jest czerwonym konturem z zaokraglonymi naroznikami. Wszystkie ele-
menty logo sa jednokolorowe.

2. PZC ma prawo postugiwania si¢ znakiem Caritas z zachowaniem odrgbnych przepisow
i zalecen.

3. Swietem patronalnym PZC jest Swigto Mitosierdzia Bozego.

Rozdzial X
Przepisy koncowe

§22
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem podpisania.

pieczed i podpis
Dyrektora Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Wzor niniejszego statutu zostat przyjety i zatwierdzony przez Ksiedza Arcybiskupa Marka
Jedraszewskiego Metropolite Lodzkiego w dniu ... .......................

Lodz, dnia ....oeevevvvviiniiiinee,
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ZALACZNIK 2

., Wszystko, co uczyniliscie
jednemu z tych braci moich najmniejszych,
Mniescie uczynili.”

ZASADY DZIALANIA
PARAFIALNEGO ZESPOLU CARITAS

Parafialny Zespot Caritas, zwany dalej Zespolem, dzialta w oparciu o Statut Parafialnego
Zespotu Caritas.

I. Cel i zadania Zespolu
1. Celem Zespotu jest niesienie pomocy potrzebujacym jej osobom (rodzinom) zamiesz-
kalym na terenie parafii, bez wzgledu na ich wyznanie i przekonania.
2. Realizacja tego celu stawia przed Zespotem nastgpujace podstawowe zadania:
e mobilizowanie wspoOlnoty parafialnej do wspierania dziatalno$ci charytatywnej
ofiarami, czynem, modlitwa,
e zbieranie informacji 0 potrzebujacych wsparcia i rozpoznawanie zasadnosci zgloszen,
e ustalanie trybu postgpowania przy udzielaniu pomocy.
3. Zespot obejmuje swoim dziataniem:
e potrzebujace opieki osoby samotne, starsze, chore, niepelnosprawne,
rodziny wielodzietne Zyjace w ubdstwie
osoby ubogie samotnie wychowujace dzieci,
ludzi uzaleznionych: alkoholikow, narkomanow 1 ich rodziny,
osoby przezywajace inne trudnosci.

I1. Czlonkowie Zespolu
1. Czlonkami Zespolu sa parafianie wilaczajacy si¢ w jego dziatalno$¢ przez zlozenie
pisemnych deklaracji:

e czlonka zwyczajnego (zalacznik 4),

e czlonka Grona Wspierajacego Ubogich (zatacznik 5).
2. Czlonkowie zwyczajni realizuja dziatalnos¢ charytatywna w bezposrednich kontaktach
z osobami potrzebujacymi pomocy lub sprawuja funkcje administracyjne w kierownictwie
Zespotu. Prace swa pelnig wolontaryjne. Obowiazuje ich w dyskrecja w odniesieniu do oséb,
ktérym udzielana jest pomoc.
3. Cztonkowie Grona Wspierajacego Ubogich §wiadcza pomoc finansowa w formie wpta-
cania okresowych sktadek, w wysokos$ci 1 czgstotliwosci dobrowolnie zadeklarowanej lub
inne ustugi na rzecz Zespotu i jego podopiecznych.

III. Kierownictwo Zespotu
1. Przewodniczacym Zespotu jest proboszcz, ktéry mianuje Zarzad sposrdéd czionkow
zwyczajnych.
2. W sktad Zarzadu wchodza:
e prezes, koordynujacy biezaca dziatalnos¢ Zespotu, pod kierunkiem proboszcza,
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e (ewentualnie) zastgpca prezesa, petniacy jednoczesnie ktora§ z nizej wymienionych
funkciji,
e seckretarz, prowadzacy dokumentacje organizacyjna i korespondencje,
skarbnik, prowadzacy kase¢ i dokumentacj¢ finansowa,
e opickun magazynu, organizujacy 1 nadzorujacy dziatalno$¢ magazynu daréw
rzeczowych.
3. Zarzad, na regularnie odbywanych zebraniach, omawia aktualne problemy charytatywne
parafii i sposoby ich rozwiazywania, podejmuje decyzje o przyznawaniu pomocy finansowej
1 rozpatruje sprawy biezace.
4. Czlonkowie Zarzadu petnia w oznaczonych dniach i godzinach dyzury, celem umozli-
wienia kontaktu z Zarzadem osobom potrzebujacym pomocy, przyjmowania wplat sktadek
przez cztonkow wspierajacych oraz zglaszania przez parafian spraw i wnioskéw dotyczacych
dziatalno$ci Zespotu.

IV. Organizacja dzialalnoSci charytatywnej
1. Dziatalno$¢ charytatywna realizowana jest poprzez:

e pomoc materialna,

e pomoc opiekunczo — ustugowa,

e wsparcie duchowe,

e akcje charytatywne.

2. Pomoc materialna udzielana jest w formie:

e wsparcia finansowego,

e darow rzeczowych (zywno$¢, odziez, obuwie, zywno$¢, posciel, drobne przedmioty
gospodarstwa domowego) wydawanych z magazynu na zasadach ustalonych przez
Zarzad.

3. Pomoc opiekunczo — ustugowa realizowana jest przez odwiedzanie osob starszych,
chorych, samotnych dla udzielania im pomocy przy wykonywaniu réznych czynnosci
domowych, dokonywania zakupow, czy wykonywaniu drobnych napraw urzadzen domowych
przez cztonkow czynnych (bgdacych rzemieslnikami), deklarujacych taka pomoc.

4. Wsparcie duchowe realizowane jest poprzez odwiedziny celem nawigzywania rozmowy,
wspolnej modlitwy, ewangelizacji, pomoc w dotarciu do kosciota.

5. Akcje charytatywne zwiazane z umozliwieniem dzieciom z ubogich rodzin udziatu
w koloniach letnich, przygotowaniem paczek $wiatecznych, organizowaniem ,,wigilii dla
samotnych”, spotkan w ,,Tygodniu Mitosierdzia”, ,,Dniu Chorych” i inne.

6. Zespot ewidencjonuje osoby potrzebujace pomocy na podstawie:
e osobistych zgloszen tych osob,
e 7zgloszen dokonanych przez inne osoby (krewnych, sasiadow, przypadkowych
obserwatorow),
e informacji przekazywanych przez kaplandéw z wizyt duszpasterskich (kolgda,
odwiedziny chorych),
e rozeznania prowadzonego przez czlonkoéw Zespotu we wspolpracy z opieka
spoteczna.
Po zaewidencjonowaniu zgloszenia przedstawiciel Zarzadu PZC przeprowadza wraz
z drugim czlonkiem czynnym Zespotu u osoby zgloszonej wizytacje, ktérej wyniki
przedstawia Zarzadowi dla ustalenia czy dana osobg (rodzing) nalezy objac¢ przez Zespot
pomoca i w jakim zakresie, czy tez pomoc uwaza si¢ za zb¢dna.
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V. Srodki na pomoc charytatywna
1. Srodki finansowe na pomoc potrzebujacym pochodza:

ze sktadek cztonkow wspierajacych,

z ofiar sktadanych do skarbony ,,§w. Antoniego”,

z dotacji przekazywanych przez osoby fizyczne lub prawne,

ze zbiorek przykoscielnych w terminach ustalonych przez proboszcza,
z przekazywanych przez proboszcza kwot z funduszy parafialnych,

z innych zrdédet (dochody z imprez, sprzedazy palm, swiec itp.).

2. Dary rzeczowe (odziez, obuwie, posciel, drobne przedmioty gospodarstwa domowego)
pochodza z przekazywanych przez parafian, przedsigbiorstwa handlowe czy producentéw
ofiar w naturze 1 gromadzone sa w magazynie Zespotu.

VI. Postanowienia koncowe

1. Dokumentacja finansowa, odzwierciedlajaca gospodarowanie S$rodkami pienigznymi,
pozostaje do wylacznego wgladu Zarzadu Zespotu i wtadz koscielnych.

2. Niniejsze ,,Zasady dziatania Zespotu” wchodza w zycie z dniem ich zatwierdzenia przez
proboszcza.

Niniejsze Zasady dziatania Parafialnego Zespotu Caritas zatwierdzam

data, podpis 1 pieczatka proboszcza

16



ZALACZNIK 3

Ks. proboszcz
Parafia pod wezwaniem
Adres

miejsce i data .........ccoeerernnnnn.

KS. e
Dyrektor

Caritas Archidiecezji L.odzkiej

90-507 L6dz, ul. Gdanska 111

WNIOSEK
Niniejszym sktadam wniosek o powotanie Parafialnego Zespolu Caritas przy parafii pod
WEZWANTEIM.....eveiiiiiieie et W oo

Z powazaniem

podpis proboszcza
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ZALACZNIK 4

DEKLARACJA CZLONKA ZWYCZAJNEGO

DEKLARACJA

Wiaczajac si¢ do Parafialnego Zespotu Caritas
przy parafii pod wezwaniem

w charakterze CZLONKA ZWYCZAJNEGO
deklaruj¢ uczestnictwo w dziatalno$ci charytatywnej Zespotu w formie

Dla uwzglednienia przez Zarzad moich umiejgtno$ci 1 warunkéw osobistych, przy
przedstawianiu mi propozycji wspOlpracy, podaj¢ stosowne informacje

tel. domowy/KomOrkowy/€-Mail: ..........ccoiiiiiiiiiiiiii e

czas, jaki mogg przeznaczy¢ na pracg w Zespole

(miejsce, data i podpis)
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ZALACZNIK 5

DEKLARACJA CZLONKA GRONA WSPIERAJACEGO UBOGICH

DEKLARACJA

Wilaczajac si¢ do Parafialnego Zespotu Caritas
przy parafii PO WEZWANIEIM .........ccuiiiiie ettt e e et e s e e steennesreenreeneeas

w charakterze CZLONKA GRONA WSPIERAJACEGO UBOGICH
deklaruj¢ sktadke na cele charytatywne Parafialnego Zespotu Caritas
W WYSOKOSCI v zt miesigcznie/kwartalnie

poczawszy od .............. miesiaca/kwartatu ............... roku.

(miejsce, data i podpis)
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ZAYL.ACZNIKS.1

REJESTR WPLAT SKLADEK

miesigc/kwartal data kwota podpis wplacajacego




ZALACZNIK 6

Rejestr cztonkow PZC

Lp.

Imig i nazwisko

Adres zamieszkania

Telefon kontaktowy, e-mail

Wyksztalcenie lub wykonywany zawéd

10.

11.

12.

13.

14.

21



ZALACZNIK 7

Rejestr zgloszen o potrzebie §wiadczenia pomocy PZC
PrZY PArafil P.W. .o

Lp.

Imi¢ i nazwisko

Adres zamieszkania

Rodzaj oczekiwanej pomocy

10

11

12.

13.

14.
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ZALACZNIK 8

Whniosek 0 przyznanie pomocy
Dane osoby ubiegajgcej si¢ o wsparcie

IMIC oo

NAZWISKO ...t
Seria i numer dowodu 0SODISLEJO .......cccvvvveverieiieiiiirieieene,
NEPESEL oot
Adres — miejsce pobytu

ok~ w0 N PE

c. ulica, numer domu, numer mieszkania
6. Czy rodzina / osoba korzysta/ta z pomocy ?
a. PUNKT POMOCY CHARYTATYWNEJ CARITAS
b. ZESPOL PARAFIALNY CARITAS
c. Bank Zywnosci
d. Osrodek Pomocy Spotecznej
e. rodzina lub krewni
INNE (JAKIE ?)..vveeeceieceiece e

7.  Data ostatnio udzielonej pOMOCY .......c.ccccevveveevieiieseeienin,

=h

8. Przyczyny wystapienia z wnioskiem o pomoc
(witasciwe zakresl — liczba zakreslen nieograniczona)

ubostwo

sieroctwo

bezdomnosé

potrzeba ochrony macierzynstwa

bezrobocie

niepetnosprawnos¢

dhugotrwata choroba

bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych

S@ e oo o
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I prowadzeniu gospodarstwa domowego
e rodzina niepetna
e rodzina wielodzietna
®  INNE. i
alkoholizm
narkomania
trudno$ci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego
kleska zywiotowa lub ekologiczna
m. zdarzenie losowe

—_— X -

9. [lo$¢ 0s6b w rodzinie ................ /wtymdzieci/.........coooiiiiiiii,
10. Laczny dochdd W rOdZINIE .......ccueevuiiiiiiiiieeiieiieeie e
11. Dochdd na jednego cztonka rodziny ...........cceveiviiiiiiiiiiiiiiiii
12. Laczne, stale ptacone optaty ponoszone przez rodzing ..........cccceeeeevveriieenieeneenne.
w tym :
Q. CZYNSZ tuviiiniitie e

b. energia elektryczna .....................

c

d. wegiel ..o

e. leki /srodki opatrunkowe, rehabilitacja/...............coooeiiiiiiiiiiin.,
f. przedszkole..............cooooiiiiiiiiii,

g. inne/np. placone alimenty/..............coooiiiiiiiiiiiiiii

Zalaczniki (zaznacz wlasciwe)

Zaswiadczenie o dochodach z tytutu zatrudnienia..................ooiiiiin.
Odcinek lub decyzja 0 WysOKOSCI €METYtUIY.......vvuiiiie ittt
Odcinek lub decyzja 0 WysOKOSCI TeNtY.........ouiiiiiiiiiiiiiit it
Postanowienie sadu lub inny dokument dotyczacy alimentoOw............................
Karta wizyt w Urzgdzie Pracy / PUP/ , z uwzglednieniem wysoko$ci zasitku dla
bezrobotnych , badZ jego braku ..........coiiiiii
6. Decyzja MOPS dotyczaca otrzymywanej POIMOCY .........eeverenenrereneareneneenananennns
7. Decyzja MOPS dotyczaca zasitkow rodzinnych................oooooiiiiiiiiiiin,
8. Orzeczenie 0 NIePEMOSPIAWNOSCI. .. .ttt et
9.
1

orwdPE

Opinia pracownika socjalnego
0. 1NNE (JAKIE?) .ee ettt et et e e sa et e et e e e be e saaeabeenres

Oswiadczam, ze podane wyzej informacje sa zgodne z prawda.. Wyrazam zgodg na przetwarzanie wszelkich danych
osobowych , mojej osoby i rodziny, w tym danych dot. informacji opisanych w art. 27 ust.1 Ustawy o ochronie danych
osobowych z dnia 29.08.1997r /Dz.U.nr 133 poz.883/ .Oswiadczam, ze udzielono mi wszystkich informacji, o ktorych mowa
w art. 24 w/w Ustawy.

podpis osoby podpis osoby odpowiedzialnej
sktadajacej wniosek za rozpatrzenie wniosku

24



ZAY.ACZNIK 8.1

Dane personalne 0s6b wchodzacych w sklad wspolnego gospodarstwa domowego

Lp.

Imie i nazwisko

Data
urodzenia

PESEL

Numer dowodu
osobistego

Stopien pokrewienstwa
lub powinowactwo

Jesli dziecko sig uczy prosze podac
numer i adres szkoty

podpis 0soby skladajqcej wniosek
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ZALACZNIK 10

Zestawienie wplywow i wydatkow dla Parafialnego Zespolu Caritas

przy parafii

L.p.

Data

Kwota

Nazwa wplywu/wydatku

Wptywy

Wydatki

Saldo
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Przyktad:

Zestawienie wplywow i wydatkow dla Parafialnego Zespolu Caritas

LAY o 1= L U 1 R
Kwota
L.p. Data Nazwa wplywu/wydatku
Wplywy Wydatki Saldo
1 30.10.12 | Malinowska - darowizna na obiady 50,00 50,00
2 05.11.12 | zakup butek dla dzieci 10,00 40,00
3 07.11.12 | zbiodrka na wieczerze wigilijna 220,00 260,00
4 19.12.12 | zakup artykutdow spozywczych wg paragonow 180,00 80,00
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Zestawienie i obieg dokumentow PZC

Nazwa dokumentu Zalacznik | Liczba kopii Kto dostaje
oryginat dla PZC
Statut PZC 1 2 i )
kopia dla Caritas
o oryginat dla PZC
Zasady dziatania PZC 2 2 i )
kopia dla Caritas
. ) oryginat dla Caritas
Wnhniosek o powotanie PZC 3 2 ]
kopia dla PZC
. _ oryginat dla PZC
Deklaracja cztonka zwyczajnego 4 2 ]
kopia dla cztonka
Deklaracja cztonka Grona Wspierajacego 5 9 oryginat dla PZC
Ubogich kopia dla cztonka
Rejestr wptat sktadek 51 1 oryginat dla PZC
Rejestr cztonkow PZC 6 1 oryginat dla PZC
Rejestr zgtoszen o potrzebie §wiadczenia 7 1 oryginal dla PZC
pomocy
Whiosek o przyznanie pomocy 8 1 oryginat dla PZC
Dan? personalne oséb wchodzacych w sktad 8.1 1 oryginat dla PZC
wspolnego gospodarstwa domowego
oryginat dla
Druki KP 9 2 wplacajacego
kopia dla PZC
oryginat dla PZC
Druki KW 9 2 kopia dla
pobierajacego
Zestawienie wptywow i wydatkow dla PZC 10 1 oryginat dla PZC
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